VAN DE BIBLIOTHEEK.

Lijst van Aanwinsten.

Bartels, H. — Grundlagen der Verstarkertechnik

Metfidl el STl s B MU IS h el Bl L s thraldlar Bedrijfs-

economie

Mern" een

Statistiek der Gemeentefinancién 1941

huishoudkunde, deel |l: Het financiewezen der onder-

VDH B-2179

VDH D-2180
VDH E-2181

VDH B-2183
VDH D-2185
VDH D-2186
VDH B-21g7
VDH E-2738
VDH E-2189

VDH E-2191

O “‘Qm_mj

haald,

Hiervan 950 exemplaren gedrukt in eigen drukkerij

Statiy v it Yo 4 AT T £ K L
ngenblad voor het personeel van

ﬂmm@g. ,Iomw: Z.a\., e Haag - . olland

N
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v weken hebben ons zeer grote moeilijkheden op personeelge-
bied gebracht; wij zijn efin geslaagd die moeilijkheden te boven te komen en
dat stemt tot dankbaarheid.

Het gebrek aan personeel was zo nijpend, dat wij gedwongen waren tot U allen

opdat er meer

de oproep fe richten om toch zoveel mogelijk mede te helpen

1k zij Uw aller medewerking is het eerste deel van die campagne geslaagd
I o b .
€fi kunnen wij, nu de hoogste nood voorbij is, weer wat ruimer ademhalen.

BBt d=t alle moeilijkheden nu achter de rug zijn, verre van dat, want nog
Steeds s

soneelvoorziening vraagstuk dat onze voortdurende aan-

Daarom trachten wij nu enige reserve te boeken en zoeken daarom speciaal
Onge meisjes voor de montage.

Bk daarh:

g tearb e op Uw medewerking.
Afdeling Arbeid
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IN HOLLAND STAAT EEN HUIS!

Zoals wij reeds op de medede ngenborden bel
a.s. in het City Theater in de Vee
film ,,In Holland staat een huis”
1%, uur duren; de eerste zal

maakten zal op Zate rdag 19 December

nestraat, Den Haag in twee voorste ingen de nieuwe bedrijfe-

aan ons ﬁb_,mosnm_ worden vertoond. Elk der voorstel ngen zal
tweede te 15.30 uur.,

emand

de eerste voorst zullen

roken ::qusmimr
dig .«_37&:@5,
die niet in Den H g g zijn. Overig
loting wo 3
Noodzake

,.‘,\.LHFJ_ ::3 en

e U wilt medebrengen) zuylf
in ieder geval ontvangen zij,
en de plaatsen door

dragen dat zij tijdig
het programma het gebouw te verlaten opdat
orde kan worden gebracht

VEI( -
tot 11 uur wordae

nde zal op Zate é
: d te gebruiken in die cantiy

\heid C
waar hij ¢ ~ op ri Q.ur#
De <w._,u_.:.3m_,w perioden wo

spaarpot Hiervoor is in verband met de
van de zomertijd

reserve,

ngskaarten geen gebruik kunnen maken

ons te retourneren (via de personeels-
A _Oﬁ_r:

aanwezi q

dient denger persoonlij c::::_n te Qo_l_.?u.: en aan de con-
troleurs, behalve het to ,.@»:@..Ls_ﬂ en de plaatskaartjes ook  uw VDH-legitimatiebewijs te
onen

MEDEDELINGEN

Nr. 266 betreffende Kaliberkeuring

van mi, Organisatie — Hr. Noordhoorn Boelen J_
moeten voor 16 December a.s. voorzien zijn van |
-merkteeken

e blijven kan een boete van f 0.25 per kaliber worden

Nr. 267 betreffende Personeel in Duitsland
van afd. Verkoop — Hr. Pronk.

In de afgelopen week hebben velen een of meer bonnetjes afgestaan en daardoor medege-

holpen aan onze surprise voor het personeel in Duitsland

OB _.:_ onze :7::13_9_._._ rs”’ echter enigszins QO d voor den dag te _\030: — het zijn wel
! Tc:_i =n zijn welkom)

and over het hart te

vlees- en anc

op dezer dagen nog eens n_a
_,‘: C er lu:__ii voor zijn

ZELFBESCHERMING.

.
Het nieuwe No:UmuormﬂB_gou voorschrift is thans
definitie -steld en wordt op het ogenblik
con:c_.u.r 3 ;

Wij publiceren in deze en de volgende omroep
hieruit die delen, die voor ieder van belang zijn en
bevelen dit in Uw bijzondere belangstelling aan. In
een aantal binnenkort te houden oefeningen — wo
alle uren van de dag — zal worden nagegaan o
moAtro @w 382 ieder zijn plicht verstaat

Moofdstuk 2. Paragraaf 2. Aanwijzingen bij luchtalarm.

eken van een alarmtoestand bij gevaar
De portier geetft overe . =
i C alarmsic ¢ < onen).
i gen’ r € mr nstallatie gegeven
i van anderen. Volgt de instructies, door
erder dient U de van Uw
orwaardelijk na te komen, ook

Blijft rustig; dat is en belang en
de omroepinstallatie gegeven, nauwkeurig

afdelingsche van het personeel van de

Wanr
raat
i gl g enz. geschie-
Alle : 2 , s
den door ants’’). manes
Tenslc verlaat U ‘ e begane
@M”m:u éug\ afdeling en 7 .gee oft u_rr naar de U aangewezen schuilruimte op de bega
d van het gebouw 5 IR
_@:_‘omm.w_zJ ~g®<w_ mag de trap in het middengebouw wotden gebruikt. Deze blijft t
m_or_r_\_:_u.im Ll ,‘_,.30.5@0_ der” Zelfbeschermingsorganisatie. sling
<ing va : R ; y
Indien U zich op het ogenblik dat het luchtalarm weerklinkt niet op uC_<< Jm__J@MM ME@EQ
bevindt gaat daarheen dan niet terug, doch sluit U aan bij het personeel va g
waar U op dat ogenblik is. i i o
Stelt U in de schuilplaats geen geval op in de :m_)U__rru_w van glazen schotten, g
3 F 7 : giiaae U et zich mede.
stapels materiaal e.d.; dit brengt extra gevaar me | PR R
_zmm_ﬂ_w:ﬂ e J:wrulA. k luchtgevaar dreigt, gaat dan languit op de grond liggen. U
zeer weinig tre C o
Eerst 3n.,I_u_; : en kunt U naar Uw afdeling terugkeren.

d ce .,ngoﬂ C<<3 (ook
Wanneer het | 1_43_35 wordt gegeven tijdens de pauze, dan dient een
ch o

huil-
. i en) zich onm HEas
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gschef voor bij e functies zijn aangewezen (raam-
ngscne VOO -

zij die zic
ruimte te bege
ook voor hen
sluiters e.d). : L e R niet geoorloofd de benedenhal te betreden
Het is bij alarmtoestand in de pauze echte \ In dit geval dient dus het gehele
(dient als verbandplaats voor de eerste hu : gri)f 2 ang naar de schuilruimte
personeel voorzover het zich buiten T.u/\wjm_f via ¢ fabriek ingang 3

soneel, voorzove zic
te gaan.
In ve _.rujL met de moge

s

de schakelaars der macl
althans voor zover dit —

zetten;
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INDELING VAN HET PERSONEEL,
Zoals U weet kan ons personeel
maandloners,

Zo dikwijls wordt ¢

drie groepen: uur-, week- g

esteld:

I Syvoor, idat 'onoa fabriek

¢ > C ond
_ , ze December 1942 >
@AU.—JO__(,\ mi

was opge mersfirma had hat
t. De timmer triciens, verwarmings-
apt en hadden op de
werk, d
van onzen

waar op de

die ver
len stonden die niet :mbmﬂ
antoren met schrijf- en
S ¢ canti

zonder werk k
. )
kenborden, zelf

daar

den gaan en en de

weg u

1
scnoven en

het laboratori ni
et laboratorium en in het kantoorgebouwevrijwel alle
verpen en ¢
aal, typen van brieven en boeken van facturen en reke-
persen nog niet, stonden de banden nog stil
begonnen, A

e 759:2@@ veel drukker was dan gewoonlijk, Er
zich hadden, om 12 mi 1 over half acht \.‘_Sczaw
= ¢ dagen later begon H#M
A 3 meisjes de fabriex
em in zijn geheel,

zeer kort e

nnen

daard slechts in gr

, die de n regelen t
1 en regelen, moeten zorgen dat hun taak af is
] > kanteor om 5 uyr
ggen, waardoor in de
taak van deze pe i

iek kan ni De gehele

an zijn werk liet aar huis ging en een belangr

fabriek stagnatie

uur _ an

taak zo gesteld, dat hij in
e

ens 3 uur langer, wel dan

werkt die persoon 46 uur. Hun taak moet de productie moet doorgaan.
Daarom ontvangén zij hun salaris niet voor elk uur dat zij hier werken, doch voor het ver-
richten van hun taak. De basis van hun logn is de taak. Zij werden daardoor maandloners.

Zij, die aan de productie medewerken behoeven zich geen zorgen te maken over de voor-
bereiding, regeling en administratie. Hun taak is aanwezig te zijn gedurende de 48 uren dat
per week geproduceerd wordt en dan het werk te verrichten, dat de anderen hebben voor-
bereid. Is productie zo groot, dat deze niet in 48 uur kan worden gehaald en moet 3 uren
langer Eo*.ﬁ_.w:_ gewerkt, dan ontvangen die personen ook loon over 48 + 3 = 51 uren, want

)
de basis loon is tijd. Mee meer loon (en meer prestatie)) Zij werden daarom

e werk verrichten, dat niet aan tijd kan
of dat tussen beide groepen in staat (bazen).
2n baas is er om ng te geven: daardoor behoort hij tot de groep
w«4n hen, die de productie regelen. Doch een baas werkt zelf dikw jls mede, hij gaat de anderen
voor; daardoor zou hij weer tot de groep producerenden = uurloners behoren. Voor deze
personen is daarom een derde groep ingesteld: de weekloners.
Hun loon is vastgesteld op basis van een taak, doch zij
produc
Dat een chauffeur weekloner werd is vanzelfsprekend. A
van den uurlon ( d

doorgaans wel mede aan de

om 5 uur gaat, is de dagtaak
e chauffeur, 3 agen tussen

D £ ok 2 er denkt, uitstapt, de wagen laat staan en de tram pakt
D . afmaken, ook al wor rdoor |

eens voor dat

uurloners / 't personeel, To hoort het soneel

weekloners - /ar cel, Tot yortiers

personeel. Tot deze ¢

cieel- en administratief | one
Uit deze indeling zijn de plichten en rechten van elke groep afgeleid; deze zullen wij in enkele
volgende artikeltjes behandelen.

KROON.

UIT DE IDEEENBUS.

en konden beloningen worden toegekend aan:
Fiki

1’

Ock ditmaal waren het

Hr. van Mastricht, afd. Machinale Houtbewerking
Hr. van Leeuwen, afd. Machinale Houtbewerl ing
Hr. Schellinger, afd. Montage

Hr. Twiss, afd. Metaalwaren

"

"

Daarmede heeft de Heer Twiss zich met totaal f23.50 aan
beloningen bij de groep beste inzenders gevoegd. Daarom drukken
bij zijn portret af. Ook de houtvleugel heeft zich ditmaal
niet onbet
De
inzending per dag. Van de inzendingen werd precies 1/3 deel
beloond met gemiddeld f 5.50.

DE IDEEENCOMMISSIE,




260 betreffende personeel naar Duitsland

Directie — Hr. J. van der Heem.
® Van officiele zijde is thans bericht ontvangen dat onze onderneming bij deze actie
geen personeel behoeft af te staan. Zij, die desondanks van het Gewestelijk Arbeids-
bureau een oproep krijgen behoeven daar geen gevolg aan te geven.

DE PRIJSVRAAG.

van ons 50e nummer

261 betreffende inleveren bons voor Sint Nicolaassurprise
Afd. Organisatie — Hr. Kroon.

262 betreffende verkoop winterpeen
Afd. Organisatie — Hr. Kroon.

leder lid van het personeel kan deze week 10 kg winterpeen kopen.

263 betreffende V.O.L.A.
Afd. Organisatie — Hr. Veldkamp.

Lezing met lichtbeelden en plan

n record aantal,
het s personeel,
er Geenen, afdelin

Na hem k

dat zovelen kans zagen
g Service, was de
wamen anderen ook tot dje

ssingen mag

De oplossingen waren:

,,Zuiderzeewerken”,
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264

betreffende werkt

ijden

Afd. Organisatie — Hr. Kroon.

265 betreffende verkoop knolraap

6) 84487 Afd. Organisatie — Hr. Kroon.

46395

van het personeel kan 10 kg knolraap kopen.
130882

leder lid
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Ziegler, H. — Die Lagerverwaltung im Fabrik-

betriebe
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geschenkenbon £ 5.—, Hr. e VDH
» geschenkenbon ,, 2.50, Hr. i

geschenkenbon ,, 1.—, Hr.

Erres Serv

toerderij. Die Deutsche Normung
Entwicklung, Ziele und Vorteile

Henzel, Fr. — Leistungswirtschaft

Spannung, Widerstand, Strom

Bine Einfihrung in die Elektrotechnik

Miller, Dr. A. — Allgemeine Regeln zur industriellen Kostenrechnung VDH

i€es, U. de — De administratie van een gasbedrijf VDH

ditsétze fir Lagerwesen und Inventur VDH

Knecht, V. — Terminwesen und Lagerhaltung in der Massenfertigung VDH

Kruyt, Prof. Dr. H. R. — Organisatie van research en voorlichting VDH

m.:.&:o:. Dr. J. G. — Eenige moeilijkheden bij de invoering van een

variabele budgetadministratie

Donker Duyvis, Ir. F. — Normalisatie op het gebied der documentatie

Haan, J. P. de — Invoering der wetenschappelijke bedrijfsorganisatie.

<<.m513f Prof. Dr. J. — De personeelsselectie in het bedrijf

m:_n_m:nx.m_wamz 1942. Voorafgaande opmerkingen op de rapporten

_u.o_am:':m? o —= Staal

_._n_.:m:mcm_t. Dr. W. F. — De groei van de organisatie-gedachte in de

€conomische geschiedenis, het handelsrecht en de philosophie

Losecaat Vermeer, Prof. Mr. P. A. J. — Wetboek van Strafvordering
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255 betreffende Sint-Nicolaass rprise

1. Organisatie — Hr
256 betreffende verkoop turf
Afd. Organisatie — Hr.
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Afd. Sociale Zaken — Hr, den Hartogh.
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DE FILM EN NOG

Nou, '5‘3 zaten we n het City Theater, ons een tikje verheven voelend
e ondere men geen V.D.H:ers, die buiten moesten blijven. Te wach-
ten op de vertoning van de film over ons Um,m_::_
Smmﬁ .. zover was het nog niet, al wist niemand daar iets van.
van der Heem trad voor het voetlicht en vertelde ons zo terloops
vacantie en van een extra-week loon om aan de komende
meer ter bij te zetten. Pang! dat was de eerste verrassing,
nsloeg. En toen de tweede, ook lang niet mis. Het bekende
Theo Uden 7_..,,35: zal haar medewerking verlenen. Wel,
v als vanouds
j ons vergund niet zelf in hoogdravende bewoor-
de ,jrr tig geslaagde bedrijisfilm laat zien. Genoeg
g hoorde zeggen: ,,nou, ik ben er trots
; werkt”. Dat was een buitenstaander die het

{dag, waarvoor we onze Directie hartelijk dank




